
 

「ジョブカフェくまもと」ホームページ リニューアル業務 

募集実施要領 

 

１ 業務の目的 

当協会が開設している「ジョブカフェくまもと」ホームページを、社会環境の変化に合わせてユーザ

ーの利便性を向上させ、スマートフォン等に対応したより使いやすく分かりやすいサイトにリニュー

アルする。 

また、専門知識や技術を持たない職員でも効率的にコンテンツの作成、セミナー・イベント予約管

理が行えるような管理システムを構築する。 

 

２ 業務概要 

（1） 業務名称 

「ジョブカフェくまもとホームページ リニューアル業務」 

（2） 業務内容 

「ジョブカフェくまもとホームページ リニューアル業務委託仕様書」のとおり 

（3） 委託契約期間 

契約締結の日から令和２年１０月３１日まで 

※最終期限を令和２年１０月３１日とし、テスト稼働の完了が確認でき次第、保守契約へ移行

するものとする。 

（4） 委託見積限度額 

８００，０００円（税込） 

（5） 提出書類等について 

  ・本業務へ応募を希望する者は、見積書及び必要に応じて提案書を提出すること。 

  ・見積書の金額は一式とせず、内訳を記入すること。 

  ・見積書及び請求書の宛名は「公益財団法人 熊本県雇用環境整備協会」とすること。 

  ・請求書は契約履行後速やかに提出すること。 

（6） 提出先 

公益財団法人 熊本県雇用環境整備協会   担当 冨田・白石 

〒862-0950 熊本市中央区水前寺 1丁目 4-1 水前寺駅ビル 2階 

電話：096-382-5445   E-mail： info@infowork-kumamoto.jp 

（7） 書類の提出期限 

令和２年７月２８日（火）１７時必着（郵送可、FAX不可） 

（8） 選考方法について 

協会職員３名が選考方法に基づき審査・採点し、最高点を得た者を委託業者として決定する。 

（9） その他 

依頼業者には、選定決定通知を書面にて行う。 


