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申 
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書 
申込日    年    月   日 

企業名 
 

 

業種  

所在地 
〒 

 

ＴＥＬ （   ）  － E-mail  

ご担当者  

所属・氏名 
 

対象求人   □ 既卒    □ 新卒(21年 3月学卒予定者）  

説明会 

予定求人 
 

欄が不足する 

場合は、別紙 

(様式自由)に 

ご記入下さい 

求人番号 職種 

№  

№  

№  

※その他※ 

□職場見学が可能 □インターンシップ受入が可能 □若手社員の参加が

可能 □入社後のフォロー制度の充実 □HP や SNS 等での告知が可能 

□ 認定取得(ブライト企業・ユースエール企業・くるみん・プラチナくる 

みん □外国人雇用の可能あり □障がい者雇用の可能性あり     

 

 

 

 

 

  

 

 

【参加要件】 

 □ 今回の募集職種が「正社員」で、ハローワークに「正社員」の求人票を提出してい

ること 

 □ 就業場所が熊本県内にある企業 

□ 令和 2 年１２月２５日(金)開催予定の事前説明会の受講が可能であること 

□  企業説明会実施後、採用状況のアンケートに協力できること 

□  参加決定後、説明会参加予定求人については、一般の応募を含めて採用は説明会 

 終了後に決定すること(参加決定後の求人充足によるキャンセルは不可) 

□ １部・２部どちらでも参加できること 

（※職種・業種のバランスを見て、参加時間はコチラで指定させていただきます） 

 □ 自社または自社で用意する場所から Zoom の接続及び配信が可能なこと 

 

【日程】 令和３年 １月２２日（金）   

【会場】 ジョブカフェくまもと内セミナー室 および 各事業所ほか 

【開催】 13：００～17：00（当日の接続は 1２：４0 開始予定） 

第１部 13：00～14：45/第２部 15：15～17：00（企業入替制） 

     各部につき５社予定  ※企業申込状況により中止の可能性もあります 

【申込締切】 令和 2 年１２月１３日（日） 

 

※「本申込書」及び添付の「広報原稿確認書」も併せて上記日程までにご提出ください 

※下記「その他」の項目は選定基準に含まれますので、漏れの無い様ご記入下さい※ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 公益財団法人 熊本県雇用環境整備協会では、若年求職者を対象としたミニ企業説明会を 

オンラインで開催します。下記の参加要件のご確認後、☑をお願いします。申込書・原稿確認

書の２枚をメールまたは、ＦＡＸにてお申し込み下さい。 

令和２年度 厚生労働省 熊本労働局委託事業 若年者地域連携事業 

ジョブカフェくまもと「ミニ企業説明会」 オンライン 



※申込締切は令和 2 年１２月１３日（日）まで！！ 

※Email：info@infowork-kumamoto.jp または FAX：096-382-5447 までお願い

します 

ミニ企業説明会 広報原稿確認書（チラシ・Twitter） 

企業名 
 

 

企業紹介チラシ 

掲載文 

箇条書きで 

それぞれ２行程度 

①わが社の特徴             ②他社にはない魅力 

・                    ・ 

・                    ・ 

③何か一言！ 

・ 

例）研修制度が充実している、直近３年間の定着率 100％等 

先輩社員の１日

の仕事の流れ 

(タイムスケジュール) 

 

 

 

Twitter掲載文 

(140字以内) 

①求める人材 

 

 

 

②選考方法 

 

 

企業 HP URL  

※リクルートページ、SNS等あればそちらの URLもお願いいたします 

※Twitter掲載用の写真を別途お願いする場合がございます 

 
◆障がい者雇用について  受け入れの可能性はありますか       はい  いいえ 
◆インターンシップ希望の大学３年生の説明会参加は可能か      はい  いいえ 
 
【留意事項】 

① 求人票に記載内容の変更が生じた場合は、速やかに協会へ連絡をお願いします。 

② 企業説明会時はマイク・カメラはＯＮの状態で、スマートフォンでの参加はご遠慮ください。 

③ 協会は、天災・その他不可抗力の原因により、開催日時変更や中止をすることがあります。変

更及び中止によって生じた損害は補償しません。 

④ 参加訪問状況に関わらず、開催時間中はブレークアウトルーム内にて待機及び対応をお願いし

ます。 

⑤ 参加者有無に関わらず、アンケート及び面談結果表のご提出にご協力お願いいたします。 

 

当日参加人数      名 参加予定者  

当日連絡先    

 

申込み・問合せ先  公益財団法人熊本県雇用環境整備協会  担当：石浦・冨田  
 

TEL 096-382-5445  FAX ０９６ -３８２ -５４４７  
 

mailto:info@infowork-kumamoto.jp

