
 

熊本労働局委託 令和３年度若年者地域連携事業 

「高校生と企業との交流会」 

参加企業募集要項 

 

1. 概要 

① 主 催 公益財団法人 熊本県雇用環境整備協会 

② 対 象 者   県内高校３年生 

③ 参加要件   ・正社員で雇用の定めがない求人を提出予定であること。 

       ・熊本県内に就業場所を有する事業所であること。 

       ・指定原稿による情報と、企業 PR動画を提供できること。           

④ 参加費用 無料 

⑤ 企 業 数   ５０社 

       ※応募企業多数の場合は、選定基準に基づき、選定を行ないます。 

⑥ 申込締切   令和３年４月１５日（木）１７時まで 

⑦ 実施形態   webサイトを通じた企業情報の提供 

⑧ 実施期間   令和３年６月中旬～令和４年３月末 

  

2. 留意事項 

① 本事業は、採用選考、マッチングの場ではなく、キャリア教育の一環です。 

② 集合型イベントではなく、専用サイトでの情報提供及びコメント欄での交流です。 

③ 申込書に記載された法人・団体が参加対象となります。 

④ 申込用紙に記載した内容の変更が生じた場合は、速やかに協会へ連絡をお願いし

ます。 

⑤ 参加可否については、４月下旬にメールにてお知らせいたします。 

⑥ 生徒からの質問コメントには、速やかに対応をお願いします。 

⑦ やむを得ない理由により、実施のスケジュール他、仕様の変更を行うことがあり

ます。 

以 上 

【今後のスケジュール（予定）】 ※今後の工程次第で前後する場合があります。 

  ・4/2～4/15 企業募集 

  ・4/20頃    参加企業決定 

  ・4/30    企業情報原稿提出 

  ・5/10    PR動画提出 

  ・5/10頃～ 企業紹介原稿校正 

  ・6/5頃   専用サイトプレオープン（企業掲載内容確認） 

  ・6/10   専用サイト本オープン（高校生利用開始） 



令和３年度「高校生と企業との交流会」参加企業選定基準及び方法 

 

１ 選定基準 

  来春卒業予定の高校生の採用求人を提出予定であり、かつ下記の要件をより多く 

満たす企業を優先する。（①から③は必須） 

① 社会保険、労働保険の加入事業所であること。 

② 雇用形態 正社員で雇用期間の定めがないもの。 

③ 就業場所 県内に就業場所を有すること。 

④ 求人職種 希望者が多いと思われる職種があること。 

（例）事務職、販売職、製造職等 

⑤ 求人条件 労働条件の良いもの。(例) 完全週休二日制あり 

⑥ 採用実績 過去３年間において、高校生の採用実績があること。 

⑦ 教育制度 入社後の教育体制が整っていること。 

⑧ 認定について ブライト企業、ユースエール認定企業等を受けていること。 

⑨ 提供情報について 企業ＰＲ動画の提供が可能であること。 

 

２ 選定方法 

  ・選定は事務局にて行う。 

  ・県内の地域ごとの参加企業数は、別表１のとおりとし、その地域の高校の参加の   

有無及び参加人数により、調整を行うことがある。 

     別表１ 

地 域 企業数 

熊本 ２０ 

上益城 ３ 

菊池 ３ 

玉名 ３ 

山鹿 ３ 

阿蘇 ３ 

八代 ３ 

宇城 ３ 

天草 ３ 

水俣 ３ 

球磨 ３ 

 ５０ 

 

 


