
場　所

対　象

定　員

参加費

内　容

講　師

お申込み
方法

注意事項

お問合せ

申込書に必要事項を記入頂き、FAX ・ e-mail どちらかの方法でお申込み下さい。
  ※申込書は協会ホームページより、EXCELかPDF形式をダウンロード下さい。
  ■http://www.infowork-kumamoto.jp
　■FAX   096-382-5447　　　　　■e-mail   info@infowork-kumamoto.jp

・オンライン会議システムZoomを使用した研修です。原則参加者１名に対し１端末での視聴及び参加をお
願いします。端末のご用意が難しい場合は、複数名での参加も可能です。

・お申込み人数は、研修１回につき各企業５名までに人数を制限させていただきます。
　５名以上参加希望の場合は、事務局までお知らせください。

・お申込み多数の場合は定員に達した時点で締め切ります。

・申込書が協会に届きましたら、受付確認の電話若しくはメールを差上げます。
　もし、２～３日経過しても連絡がない場合は、申込書が届いてない可能性がありますので、
　その際はお手数ですが、協会までご連絡をお願い致します。

・申込み締切後、受講決定者には通知書・開催詳細を送付致します。参加決定後に受講者の変更等が
   ありましたら、速やかにご連絡ください。

　　公益財団法人 熊本県雇用環境整備協会     担当 石浦・友寄
　　 　　　TEL　　　096-382-5445
　　 　eメール　　 info@infowork-kumamoto.jp

日　時 令和４年　９月１５日（木）　①　１０：３０～１２：３０　　　　※①、②とも同じ内容です。
　　　　　　　　　　　　　　　　②　１４：００～１６：００

　お好きな場所でご受講ください

　入社３年未満で３５歳未満の若手社員

　無料

　

　【研修の目的】
　当研修では、社会人として知っておきたいお金のキホンについて学びます。学生生活ではなかなか学ぶ機
会がなかった「お金」と「ライフプラン」について考えることで、「自分が描く将来像を実現するためにはどうすれ
ばよいか」や「会社で働き続けるメリット」に気づくことができます。最終的には、この研修を通して、社員の就労
意欲の向上や就労継続、離職防止につなげることを目的としています。

　【講座内容】
　　　・学生と社会人の違い
　　　・給与明細の見方
　　　・社会保障と民間保険の違い
　　　・資産運用について
　　　・ライフプランと時代・環境の変化への対応
　　　・経済的安定のための４つのポイント
　
　　　　※講座は講師との相互コミュニケーションを必要としない【オンライン視聴型】での開催です。
　　　　※研修受講後にはアンケート回答へのご協力をお願いします。

ソニーライフ・コミュニケーションズ株式会社 　ゼネラルマネージャー　緒方 晃成氏

　各回２５名

若手社員研修

「ライフプランとお金のキホン」

令和４年度 厚生労働省熊本労働局委託若年者地域連携事業

視聴型

オンラインセミナー


